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EL 71% DE LOS TRABAJADORES DEL SECTOR TIENE MAS DE 40 ANOS, SEGUN UN INFORME DEL
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL QUE ANALIZA LOS RETOS PARA SU SOSTENIBILIDAD

El ministro de Agricultura, Pesca y Alimentacion (MAPA), Luis Planas, valord el 8 de febrero, en la sede del
ministerio, los resultados obtenidos en el informe “La pesca, la acuicultura y la industria transformadora en
Espafna. Retos para su sostenibilidad”, elaborado por el Consejo Econémico y Social (CES). Este documento
plantea un exhaustivo analisis sobre la situacidn actual y perspectivas para el futuro, por lo que ha sido
calificado por Planas de gran importancia estratégica para el conjunto del sector.

El informe, que esta previsto que el CES presente proximamente, recoge algunos de los retos para asegurar la
sostenibilidad del sector pesquero espafol que se han revelado una consonancia con las lineas de accion que
el ministerio ha llevado a cabo en los ultimos afos.

El relevo generacional es uno de los desafios que apunta el
CES, dado que un 71% de los trabajadores es mayor de 40
afos. Por ello, el MAPA ha previsto actuaciones a corto y largo
plazo que permitan darle respuesta.

Este informe se suma al Documento base sobre formacion y
relevo generacional en el sector pesquero extractivo, que la
Secretaria General de Pesca ha elaborado en colaboraciéon con
organizaciones sectoriales y las comunidades auténomas en el
marco de la Comision de Asuntos Sociales del Comité
Consultivo del Sector Pesquero.

oD

LA GENERALITAT DE CATALUNA PRESENTA EL PLAN DE ACCION DE RELEVO GENERACIONAL
PESQUERO Y APUESTA POR UN PROGRAMA DE APRENDIZAJE REMUNERADO A BORDO

La Generalitat de Catalufia, a través del Departamento de Accion Climatica, Alimentacion y Agenda Rural, ha
presentado en el mes de febrero el Plan de accién de relevo generacional pesquero, que tiene como objetivo
hacer frente a este desafio, promoviendo la inclusién de trabajadores en la pesca, mediante la creacién de un
programa remunerado de aprendizaje a bordo para jovenes desempleados. También propone una modalidad
de contrato en practicas que, segun ha avanzado el director general de Politica Maritima y Pesca Sostenible,
Sergi Tudela, tendrd un coste cero para los patrones de las embarcaciones, ya que estara subvencionado
mayoritariamente a través del Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura 2021-2027 (FEMPA), y
también contara con financiaciéon propia. De esta manera, se destinaran 20.000 euros anuales por cada
contrato en practicas de un ano, dando asi respuesta a las reivindicaciones del sector, que solicitaba que “se
recuperara la figura del marinero aprendiz* y la remuneracion de estos alumnos. Durante el periodo de
formacion, el aprendiz ird acompafiado de un pescador profesional que cuente con mas de cinco afios de
experiencia profesional, a la vez que se incluird la imparticién de cursos sobre practicas sostenibles de pesca,
marisgueo y conservacion de los recursos marinos.

Este Plan de accién de relevo generacional pesquero también prevé otras medidas, como la aprobacion de
una linea de ayudas destinadas a jovenes pescadores para la adquisicion de la primera embarcacion pesquera,
dotada con 300 000 euros, o sistemas para facilitar la informacion para el acceso a la profesion, impulsar la
formacidén a distancia a través de nuevas tecnologias, y digitalizar la formacién basica de marinero pescador,
asi como poner en marcha actuaciones de acompafiamiento para favorecer el relevo generacional mediante
los grupos de acciéon local del sector pesquero. El programa también aborda la importancia de generar interés
por la actividad pesquera mediante el impulso de acciones informativas, divulgativas y de sensibilizacion que

contribuyan a promocionar, dar a conocer y a dignificar la figura del pescador y la actividad pesquera.
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EL CLUSTER MARITIMO-MARINO DE ANDALUCIA Y LA JUNTA SE ALIAN PARA IMPULSAR
PROYECTOS QUE INCENTIVEN LA FORMACION Y EL EMPLEO EN LA ECONOMIA AZUL

El Cldster Maritimo-Marino (CMMA) y la Junta de Andalucia se reunieron en el mes de enero, en la sede del
ClUster en Malaga, para acordar su colaboracién en la promocién conjunta de proyectos que fomenten el
empleo y la capacitacion en el ambito de la economia azul. Con este fin, se pretende impulsar la formacion en
los diferentes sectores vinculados a la economia azul a través de programas que permitan adquirir la
cualificacion necesaria para desempenfar profesiones maritimo-marinas, creando asi puestos de trabajo bien
remunerados en empleos con un importante nivel de especializacion. Desde la presidencia del Cluster se ha
querido trasladar la importancia del trabajo conjunto con las administraciones en la promocién de las
profesiones azules, ya que este tipo de colaboraciones “ofrecen una oportunidad para que los jovenes
andaluces encuentren un horizonte de futuro en el ambito maritimo”.

Andalucia dispone actualmente de unas 35.000 empresas en el sector maritimo-marino, representando el 6%
del total en la regiéon, y en 2021 contaba con alrededor de 300.000 empleos en la Economia Azul, segun un
estudio de la Confederacion de Empresarios de Andalucia (CEA) y el CMMA.
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LA CONSELLERIA DE AGRICULTURA DE LA GENERALITAT VALENCIANA PLANIFICA UNA DOCENA
DE CURSOS DE FORMACION NO REGLADA PARA EL SECTOR PESQUERO Y ACUICOLA

La Generalitat Valenciana, a través de la Conselleria de Agricultura, Ganaderia y Pesca, ha puesto en marcha
una docena de cursos de formacion no reglada dirigidos al sector pesquero y acuicola, orientados a la
profesionalizacion y la formacién continua del capital humano.

Estas formaciones se impartiran en el Centro Integrado Publico de Formacion Profesional Politécnico
Maritimo-Pesquero del Mediterraneo, ubicado en Alicante, y consistirdn en tres formaciones de Marinero
Pescador, un curso de Patrén Local de Pesca y otro de Patron Costero Polivalente, asi como dos cursos de
Formacién Basica en Seguridad, dos de Buceador Profesional Basico, otros dos de Operador Restringido del
Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritima, y un curso de Formacion Sanitaria Especifica Inicial. A dicha
planificacién se sumaran cuatro convocatorias anuales de exdamenes libres de Marinero Pescador y un examen
de Capitdn de Pesca.

Toda la informacién correspondiente a las convocatorias de cursos y examenes se publicara en las Direcciones
Territoriales de Alicante, Castellon y Valencia de |la Conselleria de Agricultura, Ganaderia y Pesca, asi como en la
pagina web del C.I.P.F.P_Maritim Pesquer. Para realizar consultas o solicitar mas informacién sobre los
tramites, se ha habilitado la direccidén de correo electrénico pesquero_alicante@gyva.e
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https://ruralcat.gencat.cat/web/guest/noticia/-/journal_content/2002/20181/11775780/s-ha-presentat-el-pla-d-accio-de-relleu-generacional-pesquer-que-aposta-per-financar-els-contractes-en-practiques-de-joves-pescadors
https://industriaspesqueras.com/noticia.php?id=78602
https://comunica.gva.es/es/detalle?id=378018590&site=373427411
https://www.mapa.gob.es/va/prensa/ultimas-noticias/luis-planas-valora-por-su-importancia-estrat%C3%A9gica-el-informe-del-consejo-econ%C3%B3mico-y-social-sobre-la-pesca-y-la-acuicultura/tcm:39-674867#prettyPhoto
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/577642/accio-climatica-financara-contractes-practiques-joves-pescadors-acabats-titular-fomentar-relleu-generacional
https://industriaspesqueras.com/noticia.php?id=78602
https://portal.edu.gva.es/03002007/es/inici-va-es/
mailto:pesquero_alicante@gva.es
https://comunica.gva.es/es/detalle?id=378018590&site=373427411
https://www.mapa.gob.es/va/prensa/ultimas-noticias/luis-planas-valora-por-su-importancia-estrat%C3%A9gica-el-informe-del-consejo-econ%C3%B3mico-y-social-sobre-la-pesca-y-la-acuicultura/tcm:39-674867#prettyPhoto
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LA ASOCIACION MAR SEGURO DE GALICIA LANZA UN PORTAL DE EMPLEO EN BUSCA DE
RELEVO GENERACIONAL Y PROFESIONALES CUALIFICADOS

La Asociacion Mar Seguro de Galicia ha anunciado la puesta el marcha del proyecto de empleo “Emprégate No
Mar”, que tiene por objetivo profesionalizar la busqueda de empleo en los puertos pesqueros de la costa baja de
todo el litoral gallego, con especial prioridad en los puertos y lonjas de las rias de Pontevedra. En concreto, el
proyecto ayudara a fomentar y aumentar la contratacién de profesionales de la pesca -incluyendo mujeres,
jovenes y colectivos desfavorecidos— de forma innovadora, basada en las nuevas tecnologias y enfocada a la
mejora de las condiciones agricolas y a la promocion de la economia circular de las poblaciones de la costa
gallega. El proyecto estara dirigido a todas aquellas personas interesadas en buscar un nuevo empleo en el
sector de la pesca, mariscador, submarinistas..., y empresas que necesitan cubrir una vacante o trabajo en sus
barcos o contratarlos como pescadores.
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UN SALARIO MINIMO EN EL SECTOR PESQUERO LA PROPUESTA DE LA UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO A LOS PAISES DE LA UE PARA ATRAER A LOS JOVENES

La Comision de Pesca del Parlamento Europeo encargé a finales del afio pasado la realizaciéon de un estudio
gue dibujara la situacién actual de la pesca, con el fin de decidir como abordar y garantizar un relevo
generacional. Este informe, ya terminado, ha sido elaborado por un equipo de investigadores de la Universidad
de Santiago de Compostela, bajo el titulo 'Planes de formacion y seguridad social para pescadores: situacion
actual y perspectivas de la UE'. En él aconsejan a los veintisiete paises de Europa impulsar un sueldo fijo, mas
alla de los ingresos que se obtengan en funcién de la productividad o de las capturas, para aportar una mayor
estabilidad al sector. Asimismo, para seguir garantizando un relevo generacional, se propone también la
formacion de pescadores y que se agilice la movilidad de los trabajadores a otros paises cuando asi se requiera.
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UN NUEVO PROYECTO EUROPEO DE INVESTIGACION PARA POTENCIAR LA ECONOMIA AZUL
CREA UNA COMUNIDAD DE JOVENES EMPRENDEDORES EN LUGO

Bajo el nombre Atlantic Innoblue Communities (ATLIC) la Unién
Europea, a través del Instituto de Innovacién de Métodos, ha
puesto en marcha un nuevo proyecto que tiene como objetivo
construir una Comunidad Azul de Innovaciéon Atlantica basada en
la transferencia de conocimientos y el desarrollo de capacidades y
redes de apoyo para buscar soluciones a las problematicas y los
desafios actuales de la economia azul dentro de la union.

En el caso espanol, la empresa Vida Lactea y la Camara de Comercio de Santiago, con el apoyo de la
Universidad de Santiago de Compostela (USC) y la Xunta de Galicia, seran los encargados de participar y
desarrollar la iniciativa junto con instituciones de Portugal, Francia e Irlanda. ATLIC consistira en tres afnos de
formacion pagada para jovenes de edades comprendidas entre los 16 y los 30 afios y se encuentra abierto a
personas con cualquier nivel de formacion.
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PROYECTO GREENDIVING, UNA INICIATIVA PARA PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD Y ATRAER
A ESTUDIANTES A LA FORMACION PROFESIONAL EN EL SECTOR MARITIMO

A raiz del Pacto Verde suscrito por la Unién Europea, las competencias verdes, la sostenibilidad, la conciencia
ambiental y la lucha contra el cambio climatico se han convertido en prioridades clave para la estrategia
europea. En base a este escenario, han surgido proyectos como Green Diving, una iniciativa que tiene como
objetivo mejorar las habilidades sostenibles, promover la sostenibilidad y atraer estudiantes a la Formacion
Profesional en el sector maritimo. El proyecto esta dirigido al profesorado de itinerarios de FP maritima,
estudiantes de estas formaciones de entre 15 y 25 afos y equipos directivos de escuelas maritimas de FP. Para
ello, se prevé el desarrollo de recursos didacticos y kits de herramientas digitales que podran utilizar
profesores y escuelas maritimas de FP para fomentar las habilidades verdes. En el caso de Espafa, el Centro
Tecnoldgico del Mar (CETMAR)_es el organismo gue lidera la iniciativa a través de la elaboracion de un
repositorio de materiales para la promocion de capacidades verdes en formaciones maritimas.

También se prevé la organizacion de un curso de habilidades verdes para el desarrollo profesional de
docentes, asi como el posterior disefio de un plan de acciéon basado en los materiales desarrollados para hacer
gue las escuelas maritimas de FP tengan un enfogue mas ecoldgico.
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1 NSAC v NWWAC presentan a la UE su visidon para fomentar el
relevo generacional,__desde tecnologia mas moderna hasta
mejorar los cursos formativos

2 Ayudas para cubrir sobrecostes y financiar el relevo generacional:
el “compromiso” del Gobierno canario con el sector primario

3 La Corporacién de Practicos del Puerto de Valencia refuerza la
seguridad maritima a_través de un_ simulador destinado al
entrenamiento y la formacién

4 Fundamar v la cofradia de pescadores de Vigo crean un espacio
de encuentro en materia de economia social

5 Alumnado de FP participara en el control medioambiental de las
playas de Gijon junto a personal del [EO

6 El nino gue sonaba con pilotar, entrevista a Gonzalo de la Vega,
capitan del bugue hospital Esperanza del Mar
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EMPLEAVERDE+ OFRECE NUEVAS OPORTUNIDADES DE CAPACITACION PARA
IMPULSAR LA TRANSICION ECOLOGICA DESDE TODOS LOS SECTORES

Para contribuir a impulsar la transicion ecoldgica, apostando por mejorar las capacidades y la capacitacion en
los sectores vinculados a esta transformacion, la Fundacion Biodiversidad publicard proximamente una
convocatoria de subvenciones para la adquisicion o mejora de competencias para la transicion ecolégica en el
marco del Programa Empleaverde+, cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

Esta convocatoria impulsara proyectos de capacitacién orientados
a facilitar el acceso al mercado laboral y a fomentar el reciclaje ;
profesional y el emprendimiento, favoreciendo acciones que @
conduzcan a la reduccion de las brechas de género y promuevan
la igualdad entre mujeres y hombres. Esta dirigida a personas
desempleadas, trabajadoras y emprendedoras.
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para ta adquisicién o
mejora de competencias
Otra novedad de esta convocatoria es que se permite la
presentacion de proyectos por agrupaciones, por lo que se ha
lanzado una plataforma para ayudar a las entidades a contactar
con otras para poner en marcha iniciativas conjuntas.
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‘ - para la transicién ecolégica
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Q6J55PYYAWVMXesnGKymuPfMvykCF8fPDbXySK8TempHF5tJ5vY9XQ4BwLKASXMfl&id=100064670652728
https://cetmar.org/projects/green-diving/
https://cetmar.org/projects/green-diving/
https://cetmar.org/projects/green-diving/
https://green-diving.eu/es/
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2024/01/25/europa-busca-lugo-jovenes-crear-proyectos-economia-azul/00031706204510321562506.htm
https://fundacion-biodiversidad.es/actualidad_home/empleaverde-ofrece-nuevas-oportunidades-de-capacitacion-para-impulsar-la-transicion-ecologica-desde-todos-los-sectores/?fbclid=IwAR3hpHAK5hAc1yf5P9s30PkffnGDComIkAlez5vBNNXKYdtzaGk26kUVzRc
https://fundacion-biodiversidad.es/actualidad_home/empleaverde-ofrece-nuevas-oportunidades-de-capacitacion-para-impulsar-la-transicion-ecologica-desde-todos-los-sectores/?fbclid=IwAR3hpHAK5hAc1yf5P9s30PkffnGDComIkAlez5vBNNXKYdtzaGk26kUVzRc
https://www.europapress.es/asturias/noticia-alumnado-fp-participara-control-medioambiental-playas-gijonesas-junto-personal-ieo-20240109112123.html
https://www.europapress.es/asturias/noticia-alumnado-fp-participara-control-medioambiental-playas-gijonesas-junto-personal-ieo-20240109112123.html
https://revistamar.seg-social.es/-/simulador?fbclid=IwAR1SfSX57wrGWwAIaLyMsERRs077hGuxZjJnBGCoiXajEkdMQVjXi8fpw_Q
https://revistamar.seg-social.es/-/simulador?fbclid=IwAR1SfSX57wrGWwAIaLyMsERRs077hGuxZjJnBGCoiXajEkdMQVjXi8fpw_Q
https://revistamar.seg-social.es/-/simulador?fbclid=IwAR1SfSX57wrGWwAIaLyMsERRs077hGuxZjJnBGCoiXajEkdMQVjXi8fpw_Q
https://www.methodsinnovation.org/atlic/
https://green-diving.eu/es/
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2024/01/25/europa-busca-lugo-jovenes-crear-proyectos-economia-azul/00031706204510321562506.htm
https://industriaspesqueras.com/noticia-78356-sec-Portada
https://industriaspesqueras.com/noticia-78356-sec-Portada
https://industriaspesqueras.com/noticia-78356-sec-Portada
https://www.fundamar.org/eu-son-economia-social-do-mar/
https://www.fundamar.org/eu-son-economia-social-do-mar/
https://revistamar.seg-social.es/-/capitan?fbclid=IwAR0JKh5aVg7jfvzlXX-mkNuy9Lw1AzjH_kBMlMmm4dpWoNieAObWRtiQrv4
https://revistamar.seg-social.es/-/capitan?fbclid=IwAR0JKh5aVg7jfvzlXX-mkNuy9Lw1AzjH_kBMlMmm4dpWoNieAObWRtiQrv4
https://www.antena3.com/noticias/economia/salario-minimo-sector-pesquero-propuesta-universidad-santiago-atraer-jovenes_2024012565b2425ab83407000139c458.html
https://www.antena3.com/noticias/economia/salario-minimo-sector-pesquero-propuesta-universidad-santiago-atraer-jovenes_2024012565b2425ab83407000139c458.html
https://www.eldiario.es/canariasahora/eldiario-agricola/gobierno-canarias-cabildos-coordinan-acciones-dar-respuesta-necesidades-sector-primario_1_10949103.html
https://www.eldiario.es/canariasahora/eldiario-agricola/gobierno-canarias-cabildos-coordinan-acciones-dar-respuesta-necesidades-sector-primario_1_10949103.html
https://marseguro.es/
https://marseguro.es/empleo-mar/
https://marseguro.es/empleo-mar/
https://marseguro.es/empleo-mar/
https://www.economiadigital.es/galicia/innovacion/agro-mar/empleo-pesca.html
https://www.economiadigital.es/galicia/innovacion/agro-mar/empleo-pesca.html

EXPERTOS EN ACUICULTURA MULTITROFICA PONEN EN MARCHA UN CURSO ONLINE
GRATUITO

En el marco del proyecto europeo INTEGRATE, instituciones de 5 paises de la region atlantica, uno de ellos
Espafa --que participa a través del Centro Tecnoldgico de Acuicultura (Ctaqua) y la Universidad de las Palmas
de Gran Canaria (ULPGC)-- colaboran en un curso online gratuito sobre la acuicultura multitréfica integrada.

INTEGRATE fortalece redes de colaboraciéon entre el ambito cientifico, las empresas y la administracién, con el
objetivo de implantar la Acuicultura Multitréfica en Europa. Este curso se encuentra dirigido principalmente al
sector acuicola y a estudiantes de ciencias similares que quieran continuar una trayectoria de produccion
acuicola con un enfoque holistico. La formacioén se imparte en inglés en 9 mdédulos disponibles en YouTube.
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MARIA TERESA PASTOR: MARINERA, PESCADORA Y MIEMBRO DE LA JUNTA
GENERAL DE LA FEDERACION ANDALUZA DE COFRADIAS DE PESCADORES (FACOPE)

La joven Maria Teresa, de 24 anos, trabaja como marinera en una
embarcacion pesquera familiar en Caleta de Vélez, Malaga. Es la
tercera generacion de su familia que se dedica al sector de la
pesca extractiva.

¢Qué te motivo a dedicarte a la actividad pesquera y cual es tu
proyecto?

Me motivaron dos cosas, por un lado la pasion que tengo desde
pequena por el mar, en el que me encanta pasar mi tiempo libre y
gue me ayuda a desconectar; y, por otro lado, aprender sobre la
pesca y seguir los pasos de mi padre y mi abuelo que se han
dedicado a este sector toda su vida.

Mi proyecto a dia de hoy es continuar aprendiendo y mejorando
en mi labor y en un futuro quizas formarme para obtener el titulo
de patron.

¢Qué te aporta trabajar en este sector y en qué piensas que contribuyes de forma positiva a la sociedad?
Me aporta aprendizaje y experiencia sobre la pesca. Aunque he visto desde pequefa a mi familia ejercer esta
labor, no es lo mismo verlo desde fuera que trabajar en ello. Ver el esfuerzo que implica esta profesion desde
dentro te ensefla mucho, ademas también me aporta mas amor por el mar cada dia y por todo su entorno.

Yo creo que aporto una vision mas joven al sector y también considero que muchas mujeres pueden ver en
mi una figura de referencia, ya que es un sector en el que la mayoria de trabajadores son hombres. Ademas,
me gusta pensar que también aporto fuerza en la lucha por conservar el medio marino y que la pesca sea
sostenible.

¢Qué le dirias a aquellos jovenes que, como tu, quieren dedicarse a la actividad pesquera?

Les diria que, aunque es una actividad dura en la que se van a encontrar cada dia con factores que la hacen
un poco mas dificil, es muy bonita y van a aprender mucho. También les diria que hay que tener cada dia
presente lo importante que es cuidar del medio marino para poder seguir teniendo la disponibilidad de
pescado en el futuro, ya que la pesca es un trabajo muy importante a nivel mundial y necesita jovenes con
ganas, dedicacion y amor por el mar.

¢Como crees que se podria impulsar el relevo generacional?

Es cierto que puede ser un sector poco llamativo para los jovenes, pero creo que necesita muchas reformas y
qgue queda mucho por mejorar. Hago un llamamiento y animo a los jovenes que se sienten atraidos por la
pesca, o a aquellos que han nacido en una familia pesquera, a que continden con el proyecto familiar y
tomen el relevo, continuando asi con la labor que con tanto esfuerzo han desarrollado sus familiares durante
anos, ya que es un trabajo y un sector esencial que necesita no sélo una continuidad, sino mejorar, dandole
un enfoque mas actual y buscando un equilibrio entre la pesca tradicional y la sostenibilidad del medio
marino. Considero que es muy necesario un cambio en el sector pesquero para que podamos seguir
disfrutando en el futuro de un alimento tan beneficioso como el pescado en nuestro plato. Para eso, es bueno
contar con la presencia de jovenes que aporten buenas iniciativas y nuevas visiones.

TE CONTAMOS

EL PROGRAMA AGROSFERA DE RTVE REALIZA UN REPORTAJE SOBRE LA SITUACION ACTUAL Y
EL FUTURO DEL SECTOR PESQUERO POR EL DIiA MUNDIAL DEL PESCADOR

Agrosfera, programa de Radio Television Espanola (RTVE) dirigido a informar sobre la actualidad del campo,
realizé el pasado mes de enero un reportaje del sector pesquero con motivo de la celebracion del Dia Mundial
del pescador. En este episodio, trabajadores /delsector, como patrones y marineros, que trasladan su vision
sobre la situaciéon actual de la pesca y la necesidad de impulsar el relevo generacional a través del fomento de
nuevas vocaciones como la de Luis Presencio. Este’joven de 17 anos tiene claro que quiere convertirse en
marinero, continuando asi la tradicion familiary las ensefanzas de su tio Pablo. El video también incluye
entrevistas a diferentes colectivos del sector, con testimonios como el de Maria Teresa Costales, conocida como
la Ultima redera del Oriente y “Premio Mujer Rural de Asturias 2023", quién relata su historia y sus comienzos en
la profesion, y que también coincide entlarimportanciadelirelevo en un oficio artesano e imprescindible para la
pesca como lo es el arte de las redes. Puede ver el reportaje a partir del minuto 24' 25".

ENTREVISTA A LA OPP72 POR SU PROYECTO “LA MAR EN TU ESCUELA” EN EL PODCAST
“ESPANOLES EN LA MAR” DE RTVE

En enero, el director-gerente de la Organizacion de Productores Pesqueros Artesanales de Conil (OPP72), Nicolas Fernandez,
compartio, en los micréfonos del programa “Espafoles en la mar” de RTVE, el proyecto de la asociacion “la mar en tu
escuela”, cuyo objetivo es acercar la pesca a los mas jovenes . El gerente explico las distintas actuaciones que se han llevado a
cabo en el marco de la iniciativa, como la elaboracion de un documental y una posterior animacion en forma de cuento,
mediante los cuales se han presentado diferentes artes de pesca a los alumnos de primaria de los centros de Conil. Esta
actividad también ha contado con la organizacién de juegos tematicos, elaboracion de fichas educativas y visitas a la lonja,
entre otras acciones formativas . Puede escuchar la entrevista desde el minuto 16' 32" al minuto 28' 13".

Escuchar

ECOS RURALES ANALIZA, EN FORMA DE PODCAST, EL RETO DEL RELEVO GENERACIONAL EN EL
SECTOR PESQUERO ASTURIANO Y LA INICIATIVA “ROMBO JOVEN”"

El programa radiofénico Ecos Rurales ha dedicado su episodio 27 a analizar la situacion del relevo generacional
en el sector pesquero, acercandose a la realidad de la pesca en Asturias por medio de entrevistas a patrones
mayores, pescadores y armadores de la zona. Estos profesionales comparten algunas de las iniciativas que se
quieren poner en marcha para promover la entrada en el sector de los jovenes, como una mayor presencia en
redes sociales para la divulgaciéon de las profesiones marineras tradicionales; unos oficios que han cambiado y
se han tecnificado, y que no requieren en la actualidad del esfuerzo fisico de antafio, y que cuentan ya con una
jornaday un sueldo similar al de otros sectores. E

Por otro lado, en el episodio 30, el podcast analiza la iniciativa “Rombo Joven”, un proyecto que busca acercar a
la juventud de la comarca de Oscos-Eo a la economia social, el cooperativismo y el desarrollo sostenible a través
de becas de formacion y programas de asesoramiento en materia de emprendimiento.
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