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Principales novedades del Plan de
Seguros Agrarios para el aino 2006

El nuevo Plan, publicado en el BOE el 2 de enero de 2006, destinara 240 millones de euros a la
subvencion de los seguros agrarios.

Wy maphies |

El Ministerio de Agricultu-
ra, Pesca y Alimentacion, a
través de ENESA, destina-
ra para el préximo ejerci-
cio, 240 millones de euros a
subvencionar a los agricul-
tores, ganaderos, acuiculto-
res y propietarios forestales,
la suscripcion de las pdlizas
de seguro para la proteccion
de sus producciones contra
los riesgos de la naturaleza.
Esta dotacion presupuesta-
ria supone un incremento
del siete por ciento respec-
to al aho anterior.

El Plan de Seguros Agrarios
para el 2006, publicado el 2
de enero del 2006 en el Bo-
letin Oficial del Estado, esta-
blece la subvencién maxima
para cada una de las lineas
de seguro.

Las principales novedades
para el ejercicio 2006 estan
orientadas a la universali-
zacion de la proteccion en
cuanto a producciones y ries-
gos asegurables. A continua-
cion se destacan las mas im-
portantes:

Sector agricola

—Inclusién de la cobertura
de la helada primaveral en
el seguro de caqui.

— Establecimiento de un se-
guro especifico para mem-
brillo, con inclusién de la co-
bertura de la helada.

— Modificacion del seguro de
citricos, definiéndolo como
Seguro de Explotacion de Ci-
tricos.

— Con caracter experimen-
tal se establece un seguro
de explotacién, destinado a
proteger el conjunto de las
producciones que compo-
nen una misma explotacion
ante los riesgos naturales no
controlables, para las inclui-
das en el registro de explo-
taciones prioritarias, defini-
das en la ley 19/95 de mo-
dernizaciéon de explotacio-
nes agrarias.

— Continuacion del proceso
iniciado en el 2005 para la
incorporacioén de los aspec-
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tos especificos propios de la
agricultura ecoldgica en las
distintas lineas de seguro.

— Se estudiaran las condi-
ciones de asegurabilidad
para la implantacién futura
de nuevos riesgos en culti-
vos como el nispero, fram-
buesa, higuera, granado y
de una linea especifica para
producciones tropicales y
subtropicales.

Sector ganadero

— Nueva linea de seguro de
explotacién para el ganado
vacuno que mejora la pro-
teccion ante las consecuen-
cias de grandes pérdidas en
la explotacion y en la que se
incluye una garantia especi-
fica para la compensacion
por dainos debidos a la fie-
bre aftosa.

— Incorporacion de la corvi-
na como especie asegurable
dentro del seguro de acuicul-
tura marina.

— Por otro lado se establece
una modalidad de contrata-
cién como “seguro renova-
ble” para el seguro de des-

truccion de animales bovi-
nos muertos en la explota-
cion.

— Seguro especifico para avi-
cultura de puesta.

—Incorporacion de los pavos
en el seguro de ganado aviar
de carne.

— También se desarrollaran
estudios para la inclusién
futura de nuevas especies
y enfermedades en futuros
ejercicios.

Sector forestal

— Prioridad en el desarrollo
de los estudios para la im-
plantacién futura del seguro
de incendios forestales.

Otros aspectos

importantes del Plan
de Seguros Agrarios

Se seguirdn desarrollando
las actividades encomen-
dadas al “Observatorio de
la Calidad del Seguro Agra-
rio”, para conseguir la mejo-
ra de la calidad de los pro-
cesos que intervienen en la

aplicacién del seguro, pres-
tdndose especial atencién a
la mejora de la informacién
y a la gestion del sistema de
seguros agrarios.

Asi, se adoptardn distintas
medidas para mejorar la in-
formacién que recibe el ase-
gurado y para incrementar
los niveles de transparencia
y control en la aplicacién del
seguro.

Ademas, se definiran las
condiciones de asegurabili-
dad de asociaciones y orga-
nizaciones de agricultores,
ganaderos, acuicultores y
propietarios forestales para
lo que se establecerdan las
condiciones necesarias para
que pueda llevarse a cabo
el aseguramiento conjunto
de la produccion de sus so-
cios. También se continua-
ra el proceso de eliminacién
del periodo de carencia en
las lineas que técnicamen-
te lo permitan para los agri-
cultores que registren con-
tinuidad en la contratacion.
Finalmente, se anticipara al
ultimo trimestre del ano, la
contratacion del seguro del
caqui.

Subvencion al

coste del seguro

Se reajustan los porcentajes
de subvencion al coste del
seguro, si bien se mantienen
los criterios basicos de dis-
tribucion de la misma, des-
tacando la subvencién base
aplicable a todos los ase-
gurados, la subvencion por
contratacion colectiva y la
subvencion adicional segun
las caracteristicas del ase-
gurado. Dentro de esta ul-
tima se potencia al agricul-
tor o ganadero profesional,
a los titulares de las explota-
ciones prioritarias, a los so-
cios de las organizaciones de
productores y a los agricul-
tores y agricultoras jovenes.

Ademas de los tres tipos an-
teriormente indicados se en-
cuentra la subvencion por
modalidad de contrato, para
las pdlizas multicultivo y la
subvencidén por renovacion
de contrato, para aquellos
asegurados fieles al sistema
de seguros agrarios.

Servicios Técnicos
de ENESA
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Cooperacion con Brasil en materia
de gestion de riesgos agricolas

Dentro del marco de la Declaracion de Brasilia sobre consolidacion de la Asociacion Estratégica
entre Espana y Brasil, se celebro en Porto Alegre el Seminario Internacional sobre Seguro de
emergencia y Seguro agricola.

En el mes de enero de 2005,
el Presidente del Gobierno
espanol, José Luis Rodriguez
Zapatero, y el Presidente de
la Republica de Brasil, Luiz
Inacio Lula da Silva, firma-
ron la “Declaraciéon de Bra-
silia sobre la consolidacién
de la Asociacion Estratégi-
ca entre Espana y Brasil”.
Entre los acuerdos conte-
nidos en dicha declaracion,
se establecié que Espanay
Brasil celebrarian un semi-
nario sobre la problematica
en torno al seguro agricola
como estrategia para la re-
duccién del hambre y de la
pobreza.

Asi, del 29 de junio al 2 de
julio, se celebro en Porto
Alegre, el “Seminario Inter-
nacional sobre Seguro de
emergencia y seguro agri-
cola”, patrocinado por el Go-
bierno de Espana, el Gobier-
no de Brasil, y el Programa

Mundial de Alimentos, al que
ademads de la representacion
de Espana y Brasil, asistie-
ron representantes de varios
paises tales como Paraguay,
Uruguay, Argentina, Colom-
bia, Méjico, Africa del Sur, o
la India, que expusieron las
caracteristicas de la agricul-
tura en cada uno de sus pai-
ses, asi como las dificultades
existentes en la gestion de
los riesgos derivados de ad-
versidades climaticas.

En dicho Seminario, el Sub-
secretario de Agricultura,
Pesca y Alimentacidon, San-
tiago Menéndez de Luarca,
sefalo el compromiso adqui-
rido por el Gobierno de Es-
pafna de colaborar en mate-
ria de seguro agricola como
instrumento para contribuir
al desarrollo de la agricultu-
ray del medio rural. Asimis-
mo, resaltd la afirmacion de
la Ministra de Agricultura, en

su visita a Brasil del mes de
mayo, de colaborar en el de-
sarrollo de un sistema de se-
guro agricola orientado es-
pecialmente a la agricultura
familiar, reiterando el com-
promiso del Ministerio de
Agricultura, especialmente
de la Entidad Estatal de Se-
guros Agrarios (ENESA) para
colaborar con las institucio-
nes brasilenas en el desarro-
llo de un sistema de seguro
agricola en ese pais.

En el marco de esta cola-
boracién, en el mes de sep-
tiembre, una delegacion de
Brasil, integrada por repre-
sentantes de los Ministerios
de Agricultura, de Hacienda,
y de Desarrollo Agrario, se
trasladé a Madrid para man-
tener varias reuniones con
todas las instituciones inte-
grantes del Sistema de Se-
guros Agrarios. Se reunie-
ron con representantes de

ENESA, de la Agrupacion Es-
panola de Entidades Asegu-
radoras, con la Direccion Ge-
neral de Seguros y Fondos
de Pensiones, el Consorcio
de Compensacién de Segu-
ros, con alguna compania
aseguradora, asi como con
las Asociaciones de Agricul-
tores y Cooperativas, con el
objetivo de conocer el papel
que desempeina cada una de
las partes en el sistema.

En esta misma linea, y dado
el gran interés demostrado
por las instituciones de Bra-
sil, durante los dias 21 a 23
de noviembre, se desplazo
a Brasil una misién espano-
la, integrada por personal
de la Entidad Estatal de Se-
guros Agrarios, ENESA y de
AGROSEGURO, con el ob-
jetivo de mantener contac-
tos con organismos e insti-
tuciones brasilenas interesa-
das en la gestion de riesgos
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agricolas. La misiéon, que fue
organizada por la Secretaria
de Politica Agricola de Brasil,
consistio en el mantenimien-
to de diversas reuniones de
trabajo con representantes
del Ministerio de Agricultura,
del Ministerio de Hacienda
(Secretaria de Politica Eco-
ndémica y Secretaria del Te-
soro Nacional), Ministerio de
Desarrollo Agrario (Secreta-
ria de Agricultura Familiar),
la Confederacion de Agricul-
tores y Ganaderos de Brasil
(CNA), y la Federacion Na-
cional de Aseguradores (FE-
NASEG).

En estas reuniones, los re-
presentantes espafnoles ex-
pusieron con detalle los fun-
damentos del sistema espa-
nol de seguros agrarios, su
caracter mixto publico-pri-
vado, los diferentes tipos de
seguros agrarios existentes
en Espanay su evolucion, las
caracteristicas y condicio-
nes de la aplicacién del sis-
tema, los tipos de subvencio-
nes que otorga el Ministerio
de Agricultura a la contrata-
cion de los seguros, y el fun-
cionamiento del pool de ase-
guradoras (AGROSEGURO).
Se expusieron asimismo los
logros alcanzados en los 25
anos de aplicacién del sis-
tema, asi como la evolucién

seguro
de emergéncia e

sequro

agricola

INTERNATIONAL SEMINAR ON
- Emergency and Agricultural Insurance

de la implantacién del segu-
ro en las diferentes lineas de
contratacion.

Por otro lado, los represen-
tantes brasilefos expusieron
los mecanismos de que dis-
ponen para hacer frente a las
adversidades climaticas, se-
falando las caracteristicas
de su agricultura, tanto en lo
referente la diversidad como
a la organizacion y estructu-
ra de su sistema agrario.

En estos momentos, para
ayudar a los agricultores que
han sufrido pérdidas impor-
tantes en sus cosechas, hay
habilitado en Brasil, un siste-
ma denominado PROAGRO
(Programa de garantia de la
actividad agropecuaria).

Dicho programa, fue creado
en 1973, y se puso en fun-
cionamiento en 1975, con
el objetivo de indemnizar a
los agricultores por las pér-
didas de rentas ocasionadas
por fendmenos naturales, asi
como incentivar la utiliza-
ciéon de tecnologia adecuada.
Consiste basicamente en un
fondo nutrido del Gobiernoy
de los propios productores,
para garantizar los créditos
solicitados por los produc-
tores al inicio de la campa-
na. Los créditos, se contra-
tan a través de las entidades

bancarias, siendo proporcio-
nales a la capacidad produc-
tiva. Los productores pagan
unas tasas, como prima adi-
cional a los intereses del cré-
dito, fijadas por el Consejo
Monetario Nacional.

Este programa, ha sufrido
modificaciones a lo largo de
los afos, tales como el siste-
ma de fijacion de las tasas,
el establecimiento de un li-
mite por beneficiario, defini-
cion de las garantias, etc. En
1994, se crea el denominado
PROAGRO MAIS, con el ob-
jeto de integrar a los peque-
fnos agricultores vinculados
al programa de agricultura
familiar.

El programa es gestionado
por el Banco Central, quien
elabora las normas, realiza
controles, y gestiona los re-
cursos.

Por otro lado, la Secreta-
ria de Agricultura Familiar
del Ministerio de Desarro-
Illo Agrario, tiene habilitado
un programa para la agri-
cultura familiar, consisten-
te en un fondo, nutrido por
el Gobierno federal, los go-
biernos de los diferentes es-
tados, los municipios, y los
propios agricultores, desti-
nado a indemnizar las pér-
didas a consecuencia de la

sequia en aquellos munici-
pios donde se determine que
han existido pérdidas impor-
tantes.

Con independencia de lo
anterior, diversas entida-
des aseguradoras privadas,
ofertan seguros agrarios a
las explotaciones empresa-
riales, a lo que se denomi-
na en Brasil “agronegocio”,
con una superficie y produc-
cién muy alta, y para cultivos
muy concretos, fundamen-
talmente soja, no existiendo
estos seguros para la deno-
minada agricultura familiar.

Por tanto, el interés de Brasil
en instaurar un sistema de
seguros agrarios es patente,
dado que la aplicacion de los
programas mencionados an-
teriormente no ha dado bue-
nos resultados, siendo hasta
el momento el volumen de
indemnizaciones muy supe-
rior al volumen de ingresos
procedentes de las primas,
lo que en términos econo-
micos resulta inviable. Ade-
mas, existe la necesidad de
dar cobertura frente a los
riesgos climaticos a los pe-
quenos productores, por lo
que se esta trabajando en la
creacion de uno de los ins-
trumentos fundamentales
para mantener las rentas de
los agricultores, y reducir el
riesgo: el seguro agrario.

Para lograrlo, se puso de ma-
nifiesto el especial interés
de las instituciones brasile-
fas por establecer cauces de
cooperacién en materia de
gestion de riesgos, con vis-
tas a la mejora de los instru-
mentos de proteccién de la
agricultura ante las conse-
cuencias de fendmenos cli-
maticos adversos, en lo que
Espana colaborara en la me-
dida que sea posible, dentro
de la experiencia adquirida
en todo el tiempo en que ha
estado funcionando el siste-
ma de seguros agrarios en
nuestro pais.

Marta Ramos Fernandez
Jefa del Area de
Gestion, Promocion,
Control e Inspeccion de
Ayudas de ENESA
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Las tarifas y condiciones especiales
de las lineas de Seguros Agrarios
Combinados, ahora en la web
del Ministerio de Economia y Hacienda

Dejaran de publicarse en el BOE y pasaran al portal de la Direccion General de Seguros
y Fondos de Pensiones.

Entre las numerosas e impor-
tantes novedades del Plan de
Seguros Agrarios Combina-
dos para el ejercicio 2006,
recientemente aprobado me-
diante el acuerdo del Conse-
jo de Ministros de 16 de di-
ciembre de 2005, y publicado
en el B.O.E. del 2 de enero de
2006, destacan aquellas me-
didas que tienen por objeto
la mejora de la informaciény
el incremento de los niveles
de transparencia en la apli-
cacioén del seguro, y, en con-
secuencia, un aumento de la
calidad del sistema de segu-
ros agrarios.

Una de estas medidas es la
que se ha llevado a cabo a
través de la Direccion Gene-
ral de Seguros y Fondos de
Pensiones (DGSFP), que con-
siste en sustituir la publica-
cion en el Boletin Oficial del
Estado (BOE) -tal y como se
venia haciendo hasta ahora-
de las condiciones contrac-
tuales del seguro y de las ta-
rifas de aplicacién a las dife-
rentes lineas de seguro que
componen el plan, por lain-
sercion de dicha informacioén
en la pagina web del Minis-
terio de Economia y Hacien-
da, al que pertenece el cita-
do organismo.

Todas las personas intere-
sadas en acceder a estos
datos pueden dirigirse al
portal de la Direccion Ge-
neral de Seguros y Fondos
de Pensiones (www.dgsfp.
mineco.es), donde se ha
habilitado una seccidon es-
pecificamente dedicada a
los seguros agrarios com-
binados. Esta seccidn se
encuentra en la parte infe-

N-Yala) Portal de |a Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones =
& fe__; /j:‘ fe http://www.dgsfp.mineco.es/ v G
Comenzar con Firefox  Ultimas noticias 3
i-ii "'"EEBE&‘E’NA ; i
Mapa veb Contacto RSSO
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Director General, ...

= Comunicaciones a la DGSFP
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= Informacdién sobre el Sector

Aplicaciones software, .

Registros pdblicos, Regulacidn, Balances y cuentas, Enlaces de Interés, ...
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Criterios de supervisicn, Clreular sobre tasas de interéds, ...

16-02-2006 AYISO - Parada de servicio
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Conwocatoria de Junta Consukiva de Sequros v
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————————

14-02-2006 Comedores y Sociedades de
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Sequros

B Sequros agrarios combinados

Mr_‘di.)durrs
¥ Canales

h:mdos de
Pensiornes

quia de naveqacién | [WiC GBS [Wo: DORTMILIWA] [W0: (WAL

http:/ fwww.dgsfp.mineco.es (SeguroAgrario/ Documentos /PLAN DE SEGUROS AGRARIOS COMBINADOS PARA 2006.pdf

rior de la pagina y en ella
se puede consultar tanto el
texto del acuerdo por el que
se aprueba el Plan de Segu-
ros Agrarios Combinados,
como las condiciones es-
peciales y tarifas de las di-
ferentes lineas de seguros

para 2006, Lineas de seguros Plan 2006 -

Condiciones espectales y tar!fas SVatn
Enlaces de la seccién Seguro agrario combinado |

Dficina
Virtual

Fnanciera

¥ Actuarial

Conwocatoria de Junta Consukiva de wrmun:
—ondosj Pensiones para ol dia 20 de fabrero da

2006

24-01-2006 Requlacidn - Novedades |

Propuesta sebre contanide de las revisiones
financiero-actu arizdes de los planes de pensiones
- DOCUMENTO PROVISICHAL

agrarios. El acceso a la in-
formacion de cada una de
las lineas de seguro puede
ahora realizarse de mane-
ra sistematizada e indepen-
diente, por lo que la bus-
queda resulta mucho mas
rapida y sencilla.

02-02-2006 Requlacidn - Novedades

Mediante la utilizacion de las
nuevas tecnologias se consi-
gue una mayor rapidez que
con la publicacion tradicio-
nal y se facilita la posibili-
dad de conocer previamente
a través de esta pagina web
las condiciones y tarifas de
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aplicacion a cada linea de se-
guro, cuyo contenido sera fa-
cilitado en papel cuando se
realice la contratacion.

La seccion de seguros agra-
rios combinados se encuen-
tra en la parte inferior de la
pagina de la Direccion Gene-
ral de Seguros vy se estructu-
ra de la siguiente manera:

- En primer lugar se puede
consultar la normativa ba-
sica, es decir el Plan de Se-
guros Agrarios y la Orden de
Subvenciones pertenecien-
tes al Plan 2006.

- A continuacion si pulsamos
“Lineas de seguros. Plan
2006" nos encontramos en
el segundo nivel de infor-
macion, en donde aparece
una relacion de produccio-
nes asegurables ordenadas
por orden alfabético para fa-
cilitar su busqueda y poste-
rior seleccion.

- Una vez elegida la produc-
cion, se visualizan todas las
condiciones especiales de
las lineas de seguro y sus
tarifas.

La implantacion de esta me-
dida pretende dar un nuevo
impulso a la utilizaciéon de
las nuevas tecnologias en re-
laciéon con los seguros agra-
rios, puesto que Internet
permite una difusion mucho
mas rapida y extensa de la
informacion, lo que redun-
dara en una mayor transpa-
renciay en un mejor conoci-
miento para todo el sector.

Servicios Técnicos DGSFP
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Una vez seleccionada la linea de Seguro que mas nos interesa, podemos consultar sus condiciones de aseguramiento y las

tarifas.
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“Noticias” no comparte necesariamente
las opiniones vertidas en esta seccion.
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A la redaccion de Noticias del Seguro Agrario ha llegado el texto del Codigo Deontolégico de la APPTA,
recientemente aprobado, y debido al interés que tiene para el sector lo reproducimos a continuacion.

Codigo Deontologico de la Asociacion
Profesional de Peritos Tasadores

Agropecuarios (APPTA)

La Asociacion Profesional de Peritos Tasadores Agropecuarios (APPTA), fundada en mayo de

2001, y que agrupa ya a mas de 300 profesionales de toda Espafa, nacid con la intencion, no

solo de mejorar las condiciones profesionales y laborales de sus miembros, sino también de
mejorar sus relaciones con otras partes integrantes del sector agropecuario.

Transcurridos cinco anos
desde la creacion de la Aso-
ciacion de peritos profesio-
nales tasadores de agrope-
cuarios, APPTA, creimos ne-
cesaria la elaboracion de un
cddigo deontoldgico que
normalizara, regulara y reco-
giera los procedimientos de
actuacion en el ejercicio de
nuestro trabajo.

El resultado ha sido el codi-
go que ahora presentamos y
que fue aprobado en Asam-
blea general de noviembre
de 2005.

Hemos querido dejar como
pilares basicos en el desarro-
llo de la profesion:

- Independencia

- Calidad y mejora constante
de los conocimientos de las
materias a tasar.

- Reserva y transparencia de
los resultados.

- Calidad en el trato externo
e interno, apoyo e informa-
cion.

- Homogeneidad en el desa-
rrollo del trabajo

- Agilidad sin pérdida de cali-
dad, a fin de satisfacer la de-
manda de rapida atencion
por parte del asegurado y
aseguradora.

Conseguidos estos puntos,
pensamos que mejoraremos
nuestra profesionalidad y
transmitiremos confianza a
las distintas partes.

Angel Ceballos
Presidente de APPTA.

APPTA

Ambito de aplicacion

El presente Cédigo se aplica-
ra a todos los peritos tasado-
res agropecuarios asociados
a APPTA.

Los socios que desarrollen
su labor en sectores con nor-
mas deontoldgicas propias
se atendran a las mismas,
actuando con caracter su-
pletorio, en lo que fuera de
aplicacion, el presente Codi-
go Deontologico.

Prestacion de servicios

Los asociados de APPTA ac-
tuaran en el desarrollo de
sus labores profesionales
por mandato de parte o de-
signacion judicial, pudiendo
aceptar o rechazar los asun-
tos en los que se solicite su
intervencion sin necesidad
de justificacion, salvo no-
aceptacion de una designa-
cion judicial.

Principios Generales

La actuacion del asociado de
APPTA se ajustara a los prin-
cipios que a continuacion se
relacionan, debiendo poner
en conocimiento de la Junta
Directiva, con maxima ur-
gencia, cualquier perturba-
cién que sufra para no actuar
conforme a los mismos:

3.1. Independencia

Los asociados de APPTA de-
sarrollaran su labor con li-
bertad y autonomia sin ad-
mitir influencias ajenas.

3.2. Integridad

Los asociados de APPTA de-
sarrollaran su actividad con
rectitud, diligencia, honesti-
dad, respeto a la legalidad y
lealtad con el cliente.

3.3. Dignidad

Los asociados de APPTA ac-
tuaran con honor, guardando
el respeto debido a su pro-

fesion, al mandante y a sus
colegas.

3.4. Objetividad

Los asociados de APPTA ac-
tuaran con arreglo a su leal
saber y entender, de acuerdo
con sus conocimientos espe-
cificos, prescindiendo de cri-
terios subjetivos.

3.5. Capacidad y prepara-
cion

Al objeto de dar cumplimien-
to a los principios citados,
los asociados de APPTA aco-
meteran aquellos trabajos
para los que posean la capa-
cidad y formacion adecuada,
actualizandola de forma per-
manente.

Secreto Profesional

a) El asociado de APPTA
mantendra el secreto profe-
sional respecto a la informa-
cion obtenida en el ejercicio
de su profesion, salvo que
se refiera a hechos o actos
constitutivos de delito o haya
sido dispensado por el man-
dante o sus herederos.

b) El secreto profesional se
mantendra aun después de
haber cesado la prestacién
de servicios.

c) El secreto profesional
comprende toda la informa-
cién a la que, con motivo de
su actuacion, haya tenido ac-
ceso, provenga del cliente o
de otros colegas.
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d) Se extiende a cuantos
asuntos conozca el asocia-
do por trabajar en colabora-
cion con otros profesionales
y ampara cualquier sistema
o medio de comunicacion a
través del cual se hayan co-
nocido.

e) El asociado de APPTA no
estara obligado a hacer ma-
nifestaciones o declaracio-
nes referentes a los hechos
de que haya tenido conoci-
miento por razon de su tra-
bajo profesional.

f) El asociado de APPTA no
usara en beneficio propio la
informacién obtenida en el
ejercicio de su labor profe-
sional.

Relacion con los clientes

5.1. El asociado de APPTA
informard al mandante pun-
tualmente, con absoluta
transparencia, de sus conclu-
siones, sin omitir las que pu-
dieran serle desfavorables.

5.2. El asociado de APPTA
debera poner en conoci-
miento del mandante su opi-
nion razonada sobre el resul-
tado previsible de su labory,
en su caso y cuando sea po-
sible, el coste aproximado.

5.3. Asi mismo, informa-
ra, en su caso, de la despro-
porcion del costo existente
entre su intervenciéon y el re-
sultado que previsiblemente
pueda obtenerse.

5.4. El asociado de APPTA
debe atender los servicios
solicitados con la maxima
competencia y salvaguar-
dando los intereses del man-
dante.

5.5. El asociado de APPTA
no aceptard encargo algu-
no para el que no esté capa-
citado en funcién de sus co-
nocimientos o que no pueda
atender debidamente.

5.6. El asociado de APPTA
cesara en su intervencion
cuando el mandante no co-
labore en el desarrollo de su
labor o establezca dificulta-
des impropias para su co-
rrecto ejercicio. De todo ello
dejara constancia fehacien-
te.

5.7. El asociado de APPTA
tiene obligacion de informar
al mandante de todas aque-
llas situaciones que puedan
afectar a su independencia,
como relaciones familiares,
de amistad, econémicas o fi-
nancieras con la parte con-
traria o sus representantes.

5.8. El asociado de APPTA no
aceptara encargo alguno de

asunto cuyos intereses fue-
sen contrapuestos con otro
en el que este intervino. En
caso de duda consultara con
su mandante.

5.9. Es contrario a la ética
profesional que dos com-
paneros de despacho acep-
ten intervenir en el mismo
asunto cuando para partes
en conflicto.

5.10. No obstante, el asocia-
do de APPTA podré actuar en
interés de todas las partes si
fuese aceptada por estas su
participacion.

5.11. No es aconsejable que
se acepten encargos profe-
sionales que impliquen ac-
tuaciones contra un anterior
mandante, salvo que haya
transcurrido un tiempo razo-
nable y que la informacién
de la que disponga sobre su
anterior mandante no pueda
ser utilizada.
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5.12. El asociado de APPTA
deberd restituir los docu-
mentos que el mandante
le hubiese entregado para
mejor ejecucion de su ges-
tién cuando le sean requeri-
dos por aquel.

5.13. Si los citados docu-
mentos fuesen, en todo o
en parte, garantia para apo-
yar su dictamen, el asociado
de APPTA, podra salvaguar-
darlos mediante la entrega
de copia de los mismos, y el
receptor firme el recibi; en
caso de no-firmar dicho re-
cibi, debera requerir la inter-
vencion de un notario.

5.14. El asociado de APPTA
limitara su actuacion a la
gestion en concreto para la
que le han solicitado sus ser-
vicios, omitiendo opiniones
ajenas al objeto de la gestion
encomendada.

Relaciones con
los colegas

6.1. Es obligacion de todos
los profesionales de APPTA
mantener el prestigio de la
profesién para lo cual, ac-
tuando conforme a las nor-
mas de este Cddigo, las re-
laciones con los colegas se
fundamentaran en el respeto
y cooperacion reciproca.

6.2. Los Asociados a APPTA
orientaran y aconsejaran a
los colegas de reciente in-
corporacion a la profesion,
cuando les fuese solicitado
por los mismos y, aun si no
lo fuese, cuando sea nece-
sario para evitar que resulte
danado el interés justo y le-
gitimo de un mandante, ve-
lando, en consecuencia, por
el prestigio de la profesion.

6.3. El asociado de APPTA
que pretenda ejecutar una
accion judicial contra otro
colega, no asociado, debera
comunicarlo previamente a
la Junta Directiva, por si esta
considera oportuno realizar
una labor de mediacion.

6.4. Sin perjuicio de su obli-
gacion de defender la labor
desarrollada conforme a los
principios de este Cédigo,

de denunciar las infraccio-
nes a las normas del mismo,
o de testificar con veracidad,
los asociados de APPTA no
desacreditaran, de ningun
modo, personal o profesio-
nalmente a otros colegas.

6.5. Los Asociados de APPTA
no permitiran ningun tipo de
accion contra sus colegas
que suponga un descrédi-
to, falta de respeto o pertur-
ben los principios de actua-
cion recogidos en este Codi-
go. Los asociados de APPTA
estan obligados a prevenir, o
impedir, si es posible, dichos
actos, sobretodo, si provie-
nen de su cliente.

6.6. Los Asociados de APPTA
no realizardn préacticas de
competencia desleal o ilici-
ta y denunciaran a aquellos
que las realicen.

6.7. Los asociados de APPTA
intercambiaran la informa-
cion que obre en su poder
cuando, con ocasion de un
trabajo, concurran con otros
profesionales, al objeto de
conseguir la maxima veraci-
dad y eficacia. Todo ello, sin
perjuicio del cumplimiento
de las normas de este Codi-
go respecto al secreto pro-
fesional.

6.8. Las discrepancias o
contradicciones entre cole-
gas que actuen en el mismo
caso se resolveran, si es po-
sible, mediante el contraste
de puntos de vista, antes de
elevar las conclusiones a de-
finitivas. En cualquier caso,
esta practica se desarrollara
con respeto, cortesia, hones-
tidad y objetividad.

6.9. El asociado de APPTA
que por circunstancias so-
brevenidas y de conformidad
con el mandante abandona-
se un caso esta obligado a
facilitar cuanta informacion
o documentacion poseyera
hasta aquel momento, me-
diante el correspondiente re-
cibo.

6.10. El asociado de APPTA
no sustituird a ningun cole-
ga sin obtener del mandan-
te la autorizacién del susti-
tuido.

6.11. El asociado de APPTA
no interferird en el caso en-

cargado a un colega, salvo
que el cliente acuda volun-
tariamente y por escrito so-
licitando sus servicios, en
cuyo caso, el asociado de-
bera comunicarlo al colega
0 no aceptar el encargo.

6.12. Los asociados de
APPTA que, con motivo de
su trabajo y en el contexto
del mismo, encuentren algu-
na circunstancia que por su
especificidad no quede den-
tro de su campo de conoci-
mientos, deberan requerir la
colaboracion de un experto
en dicha materia.

6.13. Los asociados de
APPTA encargados por Agro-
seguro S.A. de la coordina-
cién o control de otros co-
legas, mantendran una acti-
tud de respeto hacia los mis-
mos. Sin perjuicio de ejercer
las funciones de revision que
les fuesen encomendadas,
se abstendrdn de emitir jui-
cios de valor publicos, de-
biendo tratar con el interesa-
do las diferencias que hubie-
re respecto de su trabajo.

Articulo 7

Comisiéon Deontoldgica

La Comision Deontoldgica es
el 6rgano que conoce de los
asuntos deontoldgicos. Sus
actuaciones se regiran por lo
dispuesto en el presente Co-
digo y en los Estatutos.

La Comisién Deontolégica
estd compuesta por 5 aso-
ciados, siendo el presiden-
te elegido por la Junta Direc-
tivay el resto de sus miem-
bros designados por aquel.
Su mandato es de 4 anos.

Son competencia de la Co-
mision Deontolégica las si-
guientes:

— Emitir dictamen sobre los
expedientes que traigan
causa en vulneraciones del
Cdédigo Deontolégico, pro-
poniendo a la Junta Directi-
va las sanciones previstas en
el mismo.

— Informar de cuantas con-
sultas referidas al Cédigo
Deontoldgico formulen los
asociados o los 6rganos de
APPTA.

— Interpretar segun los prin-
cipios del mismo, las lagunas
que pudiera presentar el Co-
digo Deontoldgico, razonan-
do su interpretacion.

Son funciones del Presiden-
te de la Comision Deontol6-
gica las siguientes:

—Coordinar los trabajos de
la Comisién Deontoldgica,
siendo el maximo responsa-
ble de su gestion.

—Designar al instructor de
cada expediente, que no
podra participar en las sesio-
nes deliberatorias, ni en las
votaciones de la Comisidén
Deontoldgica cuando esta
emita dictamen sobre el ex-
pediente que ha instruido.

— Dirimir los empates con su
voto de calidad.

— Informar de la gestién del
Comité Deontoldgico ante la
Junta Directiva, o la Asam-
blea General.

Articulo 8

De las Faltas

Las faltas se clasifican en
leves, graves y muy graves.

8.1. Son faltas leves las si-
guientes:

a. Falta de respeto o des-
crédito hacia un colega o al
mandante sin presencia de
terceros.

b. Realizacién de un trabajo
con incorrecciones de esca-
sa incidencia en el resultado
del caso.

c. Aceptar encargo contra
anteriores mandantes cuan-
do la informacién sobre el
mismo puede ser utilizada.

d. Emitir opiniones ajenas al
objeto de la gestidén enco-
mendada.

e. No auxiliar a los colegas
de reciente incorporacion a
la profesion.

f. No evitar o no denunciar
las acciones de las que se
tenga conocimiento que su-
pongan falta de respeto o
descrédito hacia otros cole-
gas y provengan de persona
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distinta al mandante u otros
companeros de profesion.

8.2. Son faltas graves las si-
guientes:

a. Falta de respeto hacia un
colega o hacia el mandante
expresada en publico.

b. Vulnerar en las actuacio-
nes profesionales los princi-
pios de independencia, inte-
gridad, objetividad, capaci-
dad y preparacion.

c. No cumplir diligentemen-
te con sus obligaciones, en
especial con las de informa-
cion al mandante.

d. Vulnerar el secreto profe-
sional, salvo las excepciones
recogidas en el articulo 4 a)
de este Cddigo.

e. No entregar la informa-
cidn que se posea cuando se
abandone un caso o no res-
tituir la documentacion que
el mandante hubiese entre-
gado.

f. No auxiliar a los nuevos
colegas cuando de sus ac-
tuaciones se derive un daho
grave e injusto para el man-
dante para el que actuan.
Iniciar accién judicial contra
otro colega sin comunicar-
lo previamente a la Junta Di-
rectiva.

g. No evitar o no denunciar
las acciones contra un cole-
ga de las que se tenga cono-
cimiento que supongan falta
de respeto, descrédito y pro-
vengan del mandante u otros
colegas.

h. Es, asi mismo falta grave
no evitar o denunciar las ac-
ciones contra un colega que
perturben su actuacién con-
forme a los principios de este
Cédigo, independientemente
de quien provengan.

i. No denunciar las practicas
de competencia desleal o ili-
cita.

j- No colaborar con otros co-
legas cuando concurran en
el mismo caso.

8.3 Son faltas muy graves
las siguientes:

a. Falta de respeto hacia un
colega o mandante a tra-

vés de medios de comunica-
cion.

b. Vulnerar de forma inten-
cionada en las actuaciones
profesionales los princi-

pios recogidos en el articu-
lo 8.2.b.

c. Ser desleal con el man-
dante, ocultando informa-
cion, enganandolo o de cual-
quier otro modo.

d. Usar en beneficio propio
la informacién obtenida en el
ejercicio de la profesional.

e. Promover contra otros co-
legas acciones que supon-
gan falta de respeto, descré-
dito que perturben su actua-
cién conforme a los princi-
pios de este Codigo.

f. Realizar préacticas de com-
petencia desleal o ilicita.

De la proposicion
de sanciones a la
Junta Directiva

La Comisién Deontolégica
remitira a la Junta Directiva
el dictamen emitido, inclu-
yendo la propuesta de san-
ciones de acuerdo con lo es-
tablecido en el articulo 25
del Estatuto.

Disposicion Final

El presente Cédigo Deonto-
légico entrara en vigor al dia
siguiente de su aprobacién
por la Junta Directiva.

Para contactar con APPTA
N° Registro: 168008

C/ Paris, n°1, Local 12
45005 Toledo

e-mail: appta@appta.com
www.appta.com

ENESA publica el folleto de
informacion del nuevo Plan
de Seguros Agrarios 2006

Una de las
acciones mas
importantes de la campana
de publicidad que ENESA ha desarrollado para
informar a los usuarios del sistema de seguros
agrarios, es el folleto que acaba de publicar y que
servira de guia basica a los agricultores y ganaderos
en todo lo referente al nuevo Plan de Seguros
Agrarios 2006. En este folleto se recogen las
principales novedades, como la introduccién, con
caracter experimental, de un seguro de explotacion,
la incorporacion de una linea de seguro especifica
para el membrillo que cubre el riesgo de helada, la
inclusion del riesgo de helada primaveral en el seguro
de caqui o el establecimiento de una nueva modalidad
de seguro de explotacion de reproductores bovinos
que mejora la proteccion del sector ante los riesgos
zoosanitarios, al incluir una garantia de compensacion
por los danos provocados por la fiebre aftosa.

También se explican con detalle los distintos tramos
que componen la subvencion y que han de sumarse
segun los casos (subvencién base, subvencion adi-
cional por contratacion colectiva, subvencion adi-
cional segun las caracteristicas del asegurado, sub-
vencion adicional por modalidad de contrato y sub-
vencion adicional por renovacién de contrato).

Ademas, contiene el calendario de suscripcion de
las diferentes lineas de seguro y las subvenciones
maximas aplicables en cada caso, asi como infor-
macién basica sobre los seguros agrarios (como
contratarlos y con quién, qué hacer cuando ocurre
un siniestro, a quién dirigir las quejas, etc.).

N° 46. P4g. 10
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Agenda

Lineas que tienen abierta
la contratacion del seguro principal:

A partir del 1 de Enero de 2006

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Cereza.

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Cereza en
Caceres.

— Seguro de Explotacion de Cereza en Caceres.
— Seguro de Rendimientos de Endrino en Navarra.

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Caqui
(cosecha 2006).

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Membrillo
(cosecha 2006).

A partir del 15 de enero de 2006

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Judia Verde.
— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Cebolla.

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Berenjena.
— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Kiwi.

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Melon.

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Pimiento.

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Sandia.

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Tomate.

— Seguro Combinado y de danos excepcionales de Remolacha
Azucarera.

— Seguro Combinado y de danos excepcionales en Uva de
Vinificacion.

— Seguro de Explotacion de Uva de Vinificacion para las Islas
Canarias.

— Seguro Combinado y de dafnos excepcionales Zanahoria.

— Seguro Integral de Uva de Vinificacion en la Isla de Lanzarote.

— Seguro de Explotacién de Ganado Vacuno Reproductor y Recria.

— Seguro de Explotacion de Ganado Vacuno de Cebo.

— Seguro de Explotacion de Ganado Vacuno de Lidia.

— Seguro de Ganado Vacuno de Alta Valoracion Genética.
— Seguro de Encefalopatia Espongiforme Bovina.

— Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales bovinos muertos en la explotacidn.

— Seguro de Explotacién de Ganado Ovino y Caprino.

— Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales no bovinos muertos en la explotacion
en la Comunidad Auténoma de Castillay Leodn.

— Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales no bovinos muertos en la explotacion
en la Comunidad Auténoma Valenciana.

Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales no bovinos muertos en la
explotacion en la Comunidad Autonoma de Cataluia.

Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales no bovinos muertos en la
explotacién en la Comunidad Auténoma de Aragodn.

Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales no bovinos en la explotacién en la
Comunidad Auténoma Gallega.

Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales ovinos y caprinos muertos en la
explotacién en la Comunidad Auténoma de Castillay Leodn.

Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales ovinos y caprinos muertos en la
explotacion en la Comunidad Autonoma de Madrid.

Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales ovinos y caprinos muertos en la
explotacion en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales ovinos y caprinos muertos en la
explotacion en la Comunidad Auténoma de Murcia.

Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destruccion de animales ovinos y caprinos muertos en la
explotacion en la Comunidad Autonoma de Asturias.

Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la
destrucciéon de animales no bovinos muertos en la
explotacion en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

A partir del 1 de febrero de 2006

Seguro Combinado y de danos excepcionales en Algoddn.
Seguro Combinado y de dafos excepcionales en Girasol.

Seguro Combinado y de dafos excepcionales en Uva de
Mesa.

Seguro Combinado y de danos excepcionales en Viveros de
Vinedo.

Seguro de Piscifactorias de Truchas.

Seguro de Acuicultura Marina.

Seguro Combinado y de dafnos excepcionales en Acelga.
Seguro Combinado y de danos excepcionales en Espinaca.
Seguro de Explotacion de Ganado Equino.

Seguro de Explotacion de Ganado Equino en Razas Selectas.

Seguro de Explotacién de Ganado Aviar de Carne.

Recuerde: La finalizacion del periodo de contratacion de anteriores

— Seguro para la Cobertura de Gastos derivados de la lineas de seguro varia segun provincias, modalidades u opciones,
destrucciéon de animales no bovinos muertos en la explotaciéon por lo que es necesario que recabe informacion a este respecto, a
en la Comunidad Auténoma Castilla - La Mancha. través de su tomador o mediador del seguro.
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Aumenta la subvencion
de seguros agrarios

El MAPA destinara 239,87 millones
para apoyar la suscripcion de polizas

» VALENCIA FRUITS. REDACCION.
El Consejo de Ministros ha
aprobado el Plan de Seguros
Agrarios Combinados para
2006, por el que se destinan
239,87 millones de euros para
subvencionar a los agriculto-
res, ganaderos Lasnialis
e a

“El Consejo de Ministros ha aprobado el Plan de Seguros Agrarios Combinados para
2006, por el que se destinan 239,87 millones de euros para subvencionar a los agri-
cultores, ganaderos y acuicultores, lo que facilitara, a los mas de 400.000 asegura-
dos que se espera contraten el seguro, el acceso a la proteccion de sus produccio-
nes contra los riesgos de la naturaleza. Dicha dotacion, que representa un crecimien-
to proximo al siete por ciento respecto al ejercicio anterior, permitira consolidar las

12 / Valencia Fruits

El Plan de Seguros
Agrarios 2006 incorpora
nuevas coberturas

» M. MANJAVACAS. MADRID.

Durante este ejercicio 2006, el pre-
supuesto del Plan de Seguros Agra-
rios para el campo espariol sera de
240 millones de euros, un 7% mas
que el ano precedente. El Minis-
terio de Agricultura destinara este
monto dinerario, sobre todo, a sub-
vencionar la contratacion de
seguros a los product

Como novedades especificas
sobre garantias, destacan la inclu-
sion de la cobertura de la helada
primaveral en el seguro de caqui
asi como el establecimiento deun
seguro especifico para membrillo,
con inclusion de la cobertura de

subvenciones concedidas a los productores agrarios {(...)".

ESTADOS UNIDOS |

' El seguro es
- uno de los
~ pilares de la

 politica agraria

| » M. MANJAVACAS. REDACCION.
Uno de los pilares de la poli-
tica agraria norteamericana
son los seguros agrarios, cuyo
sistema, igual que en Espana,
estd muy desarrollado.

Al igual que en nuestro
pais, el Gobierno de Estados
| Unidos se encarga de sub-
| vencionar el coste de las pri-
mas. E1 80% de la superficie
cultivada esta cubierto por la
proteccion del seguro, sin
embargo también en este pais |
se dan ayudas extraordinarias |
por adversidades meteorolo- |
gicas como las heladas, los
huracanes o la sequia extrema,
que normalmente suelen estar
vinculadas a que el agricultor

tenga suscrita una poliza de |
seguro. /
—_—

Valencia Fruits, 3 de enero de 2006

“Uno de los pilares de la po-
litica agraria norteamerica-
na son los seguros agrarios,
cuyo sistema, igual que en Es-
pana, esta muy desarrollado.
Al igual que en nuestro pars,
el Gobierno de Estados Uni-
dos se encarga de subvencio-
nar el coste de las primas. El
80% de la superficie cultiva-
da esta cubierto por la pro-
teccion del seguro, sin em-
bargo también en este pais
se dan ayudas extraordina-
rias por adversidades meteo-
rolégicas como las heladas,
los huracanes o la sequia ex-
trema, que normalmente sue-
len estar vinculadas a que el
agricultor tenga suscrita una
pdliza de seguro {(...)".

Valencia Fruits,
3 de enero de 2006

“Durante este ejercicio 2006, el Plan de Seguros Agrarios para el campo espanol serd
de 240 millones de euros, un 7% mds que el ano precedente. El Ministerio de Agri-
cultura destinara este monto dinerario, sobre todo, a subvencionar la contratacion
de los seguros a los productores. Como novedades especificas sobre garantias, des-
tacan la inclusion de la cobertura de la helada primaveral en el seguro de caqui asi
como el establecimiento de un seguro especifico para membrillo, con inclusion de
la cobertura de helada”.

Valencia Fruits, 3 de enero de 2006

El comienzo de un afio hidrico preocupante

La sequia plurianual amenaza a 2006

Tras Ia agonizanie sequia 2 b que
Espafia se ha visto sumergida
Jurante 2005, € nuevo aio
omenzado no
oticias. . Las
iacionales aiin 00 estin recuper-
las y €] 2006 apunta a ser un afip
S —
El pais hizo frente a Ia sequia en
A afio ya jubilads con importan- B2
&5 1 je age  en los

i s de

a8 reservas son may inferionss a
x5 guie existian cn enero del pasa-
& afo (unas 6,000 hectdmetros

2006. Las previsiones sefialan un a

“Tras la agonizante sequia en la que Espana se ha visto sumergida durante 2005, el
nuevo ano comenzado no augura buenas noticias. Las reservas hidricas nacionales
aun no estdn recuperadas y el 2006 apunta a ser un ano bastante seco.

El pais hizo frente a la sequia en el ano ya jubilado con importantes reservas de agua
en los embalses y acuiferos después de varios anos humedos, pero la situacion ac-
tual es muy diferente. Las reservas son muy inferiores a las que existian en enero del
pasado ano (unos 6.000 hectometros cubicos menos).

Los datos oficiales evidencian que Espana se enfrenta a una sequia plurianual y que
esta afecta a dos tercios de la Peninsula (...)".

Campo riojano, enero 2006



